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Resumen (analitico)

Unos de los rasgos distintivos de los derechos humanos es su univer-
salidad. Pese a lo anterior, la discriminacién hacia nifias, nifios y ado-
lescentes ha sido histéricamente invisibilizada y normalizada. En el
trabajo argumento que el tratamiento juridico y social hacia nifias,
nifios y adolescentes se basa en estereotipos —sesgos cognitivos—,
lo que hace necesario identificar dichos estereotipos para concep-
tualizar y nombrar la discriminacion, con el fin de hacerla visible. Para
este fin se proponen los términos misopedia, adultismo y adultocen-
trismo.
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Mysopedia, adultism and adultcentrism: conceptualizing discrimination against
children and adolescents

Abstract (analytical)

One of the distinctive features of human rights is their universal nature. Despite this, discrimination
against children and adolescents has historically been invisible and normalized. The author argues
that the legal and social treatment of children and adolescents is based on stereotypes, specifically
cognitive bias. This means that it is necessary to identify these stereotypes and conceptualize and
name discrimination, which will increase visibility. The terms mysopedia, adultism, and adultcentrism
are proposed for naming this discrimination.
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Misopedia, adultismo, adultocentrismo: concetualizacao da discriminacao contra
criancas e adolescentes

Resumo (analitico)

Uma das caracteristicas distintivas dos direitos humanos é a sua universalidade. Apesar disso, a dis-
criminagdo contra criancas e adolescentes tem sido historicamente invisibilizada e normalizada. Nes-
te artigo, defendo que o tratamento juridico e social de criangas e adolescentes se baseia em este-
rebtipos —vieses cognitivos— o que torna necessario identificar esses esteredtipos para concetuali-
zar e nomear a discriminagdo, de modo a tornéa-la visivel. Para efeito, sdo propostos os termos mis-
poedia, adultismo e adultocentrismo.
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L os derechos humanos se han convertido en el elemento de 1egitimidad de los
Estados en las dltimas decadas. El neoconstitucionalismo sostiene que una
constitucion debe contener un catﬁlogo de derechos humanos, asi como contemplar me-
canismos para que todas las normas del ordenamiento jurl'dico respeten estos derechos
(Ferrajoli, 2011). A esta idea subyace el principio de la universalidad de los derechos, re-
conocida en los instrumentos internacionales y en los mismos textos constitucionales.
En el caso de la Constitucion mexicana (Congreso de la Union, 1917), el articulo 1° seala
como principios rectores la universalidad, la interdependencia, la indivisibilidad y la
progresividad de estos derechos. El mismo articulo, en el dltimo pﬁrrafo, contiene una

clausula de prohibicién a la discriminacion.

La universalidad y, por ende, la interdependencia e indivisibilidad no estan exentas
de tensiones, aunque €stas no han sido necesariamente objeto de atencion y analisis por
parte de la mayorl'a de los tedricos de los derechos humanos. Es falso que todos los dere-
chos sean ejercidos por todas las personas. Hay varias causas por las cuales se niega la
titularidad de los derechos: edad, discapacidad, origen nacional, etc. El presente trabajo
se centra en el tema de la edad. La condicion de minoria de edad limita la capacidad
para detentar los derechos. No obstante lo anterior, historicamente ello no ha sido con-

siderado como discriminacion, sino que se ha percibido como una situacion «natural»

derivada de la edad.?

Es necesario mencionar que en la doctrina del derecho civil se ha distinguido entre

«capacidad de goce» y «capacidad de ejercicio» (Contreras, 2020), con el fin de diferen-

"Una primera argumcntacién para la utilizacion de los términos misopcdia, adultismo y adultocentrismo se
publicé en la revista de divulgacién Abogac{a (Gonzalez-Contrd, 2021).

2 <. o . . .
El Codigo Civil Federal del Estado mexicano (Estados Unidos Mexicanos, 1928) establece en su articulo 23:
«La minoria de edad, el estado de interdiccion y demas incapacidades establecidas por la ley, son restricciones
. . ! . . . . . .
a la personalidad juridica que no deben menoscabar la dignidad de la persona ni atentar contra la integridad
de la familia; pero los incapaces pueden ejercitar sus derechos o contraer obligaciones por medio de sus repre-
sentantes».
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ciar entre tener un derecho y podcr Cjcrccrlo. Estas Catcgor{as se han trasladado —imph’—
citamente— a otros ambitos, entre ellos el constitucional. Sin embargo, el tema no ha
sido objeto de estudio y reflexion por los trabajos de derecho constitucional, sino que se
ha asumido, sin mayor justiﬁcacién, la exclusion de la titularidad de los derechos huma-
nos de las personas en razon de algunas condiciones. Ciertamente se han expuesto algu-
nas razones que vinculan el cjercicio de los derechos poh’ticos ala pertenencia a una co-
munidad (Suprema Corte de Justicia de la Nacion, 2018), pero este tipo de argumentos

! . ~ .
cada vez parecen mas insuficientes.

Por otra parte, la distincion entre Capacidad de goce y ejercicio, ast como la justiﬁ—
cacion de la exclusion de los derechos politicos, no alcanzan a explicar las razones de la
limitacion o excepcion de otros derechos en el caso de nifias, nifios y adolescentes (en
adelante, NNA), como lo son el derecho al trabajo, el derecho al matrimonio, las limita-

ciones en el derecho a la informacion o la libertad de transito, por mencionar algunos.

Esto tiene graves consecuencias en la nocion misma de derechos humanos, aunque
enla mayorfa de los trabajos teoricos no lo perciban ast, ya que la universalidad de los
derechos, es un principio inherente a todos los derechos humanos y esta recogida en los
tratados internacionales y los textos constitucionales. Los derechos humanos son univer-
sales 0 no son derechos humanos, ast de sencillo. Aunado a lo anterior, los otros princi-
pios desde los cuales deben ser interpretados los derechos humanos en el caso mexicano,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, resultan también cuestionables. Si
algunos derechos —la mayoria— no corresponden a todas las personas, resulta falso que
sean interdependientes e indivisibles. ;Como sostener que los derechos son interdepen-
dientes ¢ indivisibles, es decir, no jerarquizables, si las personas no ostentan su titulari-

dad durante una extensa ctapa de sus vidas? (Compte—Nunes & Gonzalez-Contro, 2018).°

Como se menciond, esta paradoja respecto de la universalidad de los derechos no ha
sido objeto de atencion por parte de la teoria del derecho, los estudios de derecho cons-
titucional o de los derechos humanos. Se sigue sosteniendo la universalidad sin cuestio-

nar 10 quc ocurrce durantc 121 minor{a dC cdad.

Ahora bien, es necesario reconocer que la limitacion de los derechos humanos en los

primeros anos dC ]9, vida Nno ¢§ —O0 NO parece ser— arbitmria. Hay buenas razones para

> Para el concepto de «ciudadania laboral» se propone la comprension de la interdependencia de los derechos
como «constelaciones de derechos» que se manifiestan en momentos diferenciados a lo largo de la vida humana
(Comptc—Nuncs & Gonzalez-Contro, 2018).

)
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excluir, por Cjcmplo, el derecho a trabaj ar o casarse antes de los 18 anos. También las hay
para limitar el acceso a ciertos contenidos de medios y para no permitir el transito sin la
supervisién de una persona adulta.* Sin embargo, €sto no signiﬁca negar la existencia de
una cultura discriminatoria en contra de NNA. Por el contrario, esta cultura existe, mu-
chas veces disfrazada de una supuesta intencion de proteccion, ya que considera inferior
lo relacionado con la infancia y adolescencia, pero ha sido consolidada a través de las
instituciones jurl'dicas y sociales. Debido a la poca atencion prcstada desde el ambito
academico y juridico, resulta complejo determinar cuales conductas constituyen discri-
minacion desde la perspectiva de los derechos humanos, y cuales se justiﬁcam con buenas

razones para garantizar derechos.

Alo anterior se suma el hecho de que, por la condicion de personas en desarrollo,
NNA estan sujetos a la patria potestad,S lo que supone el ejercicio de la representacién
lcgal por parte de padrcs, madres o tutores. Los hechos nos muestran que, en muchas

ocasiones, son las mismas personas que ejercen este derecho-deber quienes vulneran los

derechos de NNA.

Es por ello que nos enfrentamos a un triple desatio: problematizar la exclusion de
NNA de los derechos humanos, delimitar la discriminacion durante la minoria de edad
y reconocerla jur{dicamentc. Para ello, desde mi punto de vista, es necesario nombrarla,
es decir, identificarla con concepros que remitan a la idea de una conducta jur{dicamcn—
te prohibida y socialmente reprobable. Por lo anterior, propongo la utilizacion de tres

/ . . . . .
erminos: WLlSOdela, adulmsmo y adultocenmsmo.

Para Cxplicar lo anterior, es necesario contextualizar el problcma. La discriminacion
hacia NNA resulta dificil de definir debido a que hay razones para dar un tracamiento
diferenciado a las personas durante la minoria de edad. Tal es el caso de la prohibicién
del trabajo o el matrimonio infantil. Sin embargo, tambien es cierto que hay una actitud
generalizada en las sociedades occidentales que consideran que las personas adultas son

superiores a NNA. El derecho no ha sido ajeno a esta distincion. A NNA se les niega el

" Una fundamentacién de los derechos de nifias y nifios puede encontrarse en la Convencidn sobre los Derechos del
Nino (Naciones Unidas, 1989), este tratado internacional establece que las personas menores de edad deben ser
protegidos y se deben tomar medidas para garantizar su desarrollo fisico, mental, moral, espiritual y social. En
este sentido, se establecen ciertas limitaciones y restricciones para proteger a las personas menores de edad,
como la prohibicion del trabajo infantil y la proteccion contra el matrimonio forzado.

” En algunos paises se ha transitado de la «patria potestad» a la «responsabilidad parental» para superar esta
nocion de podcr sobre hijas ¢ hijos.
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derecho a participar y a tomar parte activa en las decisiones comunitarias y de su vida

personal.

La discriminacion hacia NNA no ha sido abordada desde el punto de vista jurl'dico.
Hay algunos trabajos desde la perspectiva socio]égica 0 psicolégica que definen el adul-
tismo como «una suerte de ideologia legitimadora del abuso de poder de la poblacion
adulta sobre las personas que no han accedido a esta condicion» (Rodm’guez, 2020, p. 3).
En los ultimos afios se han publicado algunos textos que hablan sobre el adultismo y
adultocentrismo¢ (Duarte, 2012; Gonzalez-Contro, 2006; Liebel, 2015; Rodriguez, 2020;
Young, 2012) pero es necesario visibilizar este prob]ema que implica la negativa al ¢jerci-

cio dC IOS dCI’CChOS dC 135 Ppcersonas menores dC Cdéld.

El trabajo se articula de la siguiente manera: en primer lugar, propongo un analisis
tedrico y jurfdico sobre el concepto de discriminacion; a continuacion, p]anteo una pro-
blematizacion de la discriminacion hacia NNA; el texto continta argumentando la ne-
cesidad de nombrar el fenomeno y la propuesta de ciertos terminos; para finalizar con

a]gun as COﬂC]uSiOHGS.

El objetivo de este trabajo consiste en argumentar que existen sesgos cognitivos de
corte social (Cstcrcotipos) que son causa de discriminacion hacia NNA y que, por esta
razon, es necesario nombrar este tipo espccfﬂco de discriminacion, con el fin de visibili-
zarla en el ambito juridico y avanzar hacia su erradicacion. Asi, evidenciada la discrimi-
nacion contra NNA, ;qué término(s) podria(n) emplearse en el lenguaje juridico para

darle visibilidad académica y poh’tica Y, de este modo, avanzar hacia su erradicacion?

El articulo se inscribe en el area de sociolog{a jurfdica o del derecho. Esta disciplina
estudia el derecho como fenomeno social; surge como critica al formalismo juridico, ca-
racterizado por identificar el derecho con la 1cy Y que, por tanto, €s incapaz de explicar

los efectos sociales de las normas jurfdicas (Sanchez, 2023). La sociologfa jurfdica recono-

® Como sefala Rodriguez (2020), en los estudios sobre infancia y adolescencia se utilizan los términos adulto-
centrismo y adultismo casi indistintamente. Youg propone la utilizacion del término childism que podria ser
traducido como nifiismo o infantismo (Young, 2012).
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ce que las normas jurl'dicas inﬂuycn en las relaciones sociales, entre personas y grupos. Si
bien la sociologia juridica tiene diferentes areas de conocimiento, este trabajo se ocupa
del analisis de los valores culturales que influyen sobre el derecho y la forma en que el

derecho puede generar cambios sociales (Sanchez, 2023).

El enfoque metodologico concreto es mixto, pues emplea estrategias de investiga-
cion Comp]emcntarias destinadas a la recoleccion de datos (Aguirre, 2011). En este caso,
se combinan dos técnicas de invcstigacién de la sociolog{a jur{dica, la invcstigacién do-
cumental (bibliografica y legislativa) y téenicas de investigacion directa o de campo (en-
cuesta) (Puente, 2008). Para este texto no se realizo investigacién de campo, sino que se

Cmplcan letOS dC cncucestas dC haCC algunos anos.

Ast, en primer lugar, se realizo una revision de la literatura para la construccion del
marco teorico sobre el concepto de «discriminacion» y discriminacion hacia NNA. Pos-
teriormente, se presenta un analisis de fuentes secundarias de encuestas sobre discrimi-
nacion hacia NNA, en especifico la Encuesta Nacional sobre Discriminacion (Enadis) y
la realizada por la Alianza por la Nifez y la Coalicion contra la Vinculacion de Ninos,
Nifias y Jovenes al Conflicto Armado en Colombia (Alianza por la Nifiez & Coalicion
contra la Vinculacion de Ninas, Nifios y Jovenes al Conflicto Armado en Colombia,
2023), asi como de los marcos ]egales de México y Colombia. Por tltimo, se hace un ana-
lisis sociohistorico a partir de bibliograf{a sobre la importancia del 1cnguajc en la visibi-

lizacion de la discriminacion.

El proceso de analisis se realizo mediante la hermenéutica jur{dica, es decir, un ana-
lisis sistematico del derecho como sistema comp]cto y sus 1agunas y antinomias. Asl, se
toma como referente la definicion legal del concepro discriminacion, complementando
con estudios teodricos del campo del derecho. Esta definicion se contrasta con los resul-
tados arrojados por las fuentes secundarias, que muestran poco apego al reconocimiento
de los derechos de NNA y se evidencia la existencia de una laguna para definir este tipo
de conducta discriminatoria. Haciendo una ana]ogl'a Con Otros grupos en situacion de
discriminacion que han visibilizado la discriminacion a partir de la apropiacion y utili-
zacion de un termino, se propone colmar las lagunas con nuevos conceptos juridicos.
Esta tltima argumentacién se inscribe en el enquue constructivista del discurso moral

sobre los derechos humanos dentro del ambito de la filosofia del derecho.

Es pertinente aclarar que, si bien este trabajo utiliza legislacion y datos de Mexico y
Colombia, el analisis es valido para otros pal'ses que comparten tradiciones jur{dicas que

thl’l SidO CXClu_YCl’ltCS dC lOS dCI’CChOS dC 138 pcersonas durantc 121 minor{a dC Cdad.

)
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El concepto de discriminacion ha sido objeto de desarrollo en muchos ambitos en
los tltimos afios, tanto desde la perspectiva académica como desde la perspectiva jur{dica.
Como consecuencia de lo anterior, tambien se ha generalizado su uso social (Rodriguez,

2007).

En México fue introducido en la Constitucion mediante una reforma al articulo 12
en 2001 y ha sufrido varias modificaciones. El dltimo parrafo del articulo 1° prohibe la
discriminacion y enuncia sus causas mas frecuentes, donde se incluye la edad. Finaliza
con una clausula que relaciona la discriminacion con atentar en contra de la dignidad

humana y con menoscabar los derechos.’

Es importante destacar que las dos reformas al tltimo pirrafo se hicieron con el objeto
de precisar las Categor{as que motivan la discriminacion: en 2006 se sustituyé <<capacida—
des diferentes» por «discapacidades» y en 2011 se incluyo la palabra «sexuales» al téermi-
no <<preferencias>>. Lo anterior es relevante en el tema que nos ocupa, debido a que des-

taca 12{ importancia de HOl’l’lbI’éll” a IZ{S CcOosas, como sc argumentari cn 61 presente texto.

La reforma constitucional implicé tambi¢n cambios institucionales con el fin de ha-
cerla operativa. En 2003 se publicé la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
(Congreso de la Union, 2003), que crea ademas el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion. Dicha ley define la discriminacion en su articulo 4, fraccion 111, y esta-

blece las principales condiciones que la motivan:

[11. Discriminacion: Para los efectos de esta ley se entendera por discriminacion toda dis-
tincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accion u omision, con intencion o sin
clla, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar,
restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos
humanos y libertades, cuando se base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen ét-
nico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la
condicion social, econdmica, de salud fisica 0 mental, juridica, la religion, la apariencia fisi-
ca, las caracteristicas gencticas, la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opinio-

nes, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacion

7 La Constitucién colombiana no contiene una cldusula explicita de prohibicion de la discriminacion, sin em-
bargo, reconoce la primacia de los derechos sin discriminacion (articulo 5) y establece la igualdad entre las per-
sonas desde el nacimiento (articulo 13).
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familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o cualquier

otro motivo. (Congreso de la Union, 2003)

El dltimo parrafo de esta fraccion identifica algunas actitudes sociales que se consi-
deran discriminatorias: «También se entendera como discriminacion la homofobia, la
misoginia, Cualquier manifestacion de xenofobia, segregacién racial, antisemitismo, asi
como la discriminacion racial y otras formas conexas de intolerancia» (Congreso de la

Union, 2003).

La definicion de la discriminacion en la ley ha sido tambi¢n objeto de diversas refor-
mas, que han tenido como finalidad el delimitar de manera mas adecuada el fenomeno
violatorio de derechos, ast como visibilizar las principales manifestaciones de la discri-
minacion en las prﬁcticas sociales. Inicialmente se mencionaba solo en el tltimo pirrafo:
la xenofobia y el antisemitismo en cualquiera de sus manifestaciones. Con posterioridad,
se incorporaron también como causas de la discriminacion el color de piel, la cultura, el
género, la condicion fisica o mental y jur{dica, la apariencia fisica, las caracteristicas ge-
ncticas, la situacion migratoria, el embarazo, la identidad o filiacion politica, la situa-

cion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma y los antecedentes pcnales.

En el caso de Colombia, la Ley 1752 de 2015, que modifico la Ley 1482 de 2011, para
sancionar penalmente la discriminacion contra las personas con discapacidad, define los
actos de discriminacion como el impedir, obstruir o restringir «el pleno ejercicio de los
derechos de las personas por razon de su raza, nacionalidad, sexo u orientacion sexual,

discapacidad y demas razones de discriminacion».

De las definiciones citadas podemos destacar los siguicntes aspectos:

« Se define a la discriminacion como la obstaculizacion, restriccion, impedimento,
menoscabo o anulacion del reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos.s
Es decir, supera la falsa dicotomia capacidad de goce y ejercicio tradicional del

derecho civil.

& La nocion de la discriminacion como distincion que tiene como objeto la obstaculizacion de los derechos esta
contenida también en diversos tratados de derechos humanos: Convencion sobre la Eliminacion de Todas las For-
mas de Discriminacion contra la Mujer, Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discrimi-
nacién Racial, Convencion Internacional sobre la Proteccién de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de
sus Familiares y la Convencion sobre los Derechos del Nifio.
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+ La 1cgislacién mexicana senala la edad como una de las catcgor{as motivadoras de
la discriminacion, pero no menciona a]guna de las actitudes del tltimo pa’rrafo
vinculada con esta condicion. En el caso de Colombia no se menciona la edad.

« Tanto la Constitucion como la Ley se han ido modificando, atendiendo a las
condiciones que se van manifestando como causas de discriminacion y actitudes

sociales discriminatorias.

Los tres aspectos son problematicos cuando analizamos la discriminacion derivada

de la minoria de edad:

« No resulta claro que la limitacion o exclusion en el reconocimiento, goce o ejercicio
de algunos derechos reconocidos en los tratados internacionales y en la Constitu-
cion sea discriminatoria, como los Cjcmplos citados: derecho al trabajo o derecho
a contraer matrimonio.

« La discriminacion asociada a la edad puede tener multiples manifestaciones, una
de ellas es por la edad avanzada.” En estos casos resulta mas sencilla la identifica-
cion de la discriminacion, pues las personas, por el solo hecho de tener cierta
edad, no deben ser excluidas de los derechos. Sin embargo, tampoco esta discri-
minacion por razon de edad aparece como una actitud social considerada como
discriminatoria, a pesar de ser muy frecuente.

« Las modificaciones dan cuenta de la importancia de identificar las causas que
motivan la discriminacion, asi como las actitudes que son discriminatorias.
Muestran la importancia de identificar a las personas y grupos historicamente
discriminados y nombrar los comportamientos que constituyen discriminacion.
Es importante decir que muchas de las reformas derivan de reivindicaciones de
las personas y grupos que piden ser visibilizados. En el caso de NNA hay aun una

gran agenda pendiente.

Muchos autores relacionan el derecho a la no discriminacion con el principio de
igualdad y dignidad. En este sentido, se entiende que discriminar a a]guna persona su-
pone tratarla de forma diferente —con desprecio—. Para Rodriguez (2007) incluye dos
clementos: la conducta que implica desprecio hacia una persona o grupo sobre la base de

una caracterfstica y C] daﬁo pTOdUCidO a sus dCTCCl’]OS y ]ibﬁftﬂdCS ﬁmdamenta]es:

? A la discriminacién de la que pueden ser objeto las personas mayores se le conoce como «edadismo» y se ma-
nifiesta principalmente en la limitacion de ciertos derechos como el trabajo o por no reconocer la capacidad de

/
autonomaia.
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La discriminacion puede ser definida como una conducta, culturalmente fundada, y sistema-
tica y socialmente extendida, de desprecio contra una persona o grupo de personas sobre la
base de un prejuicio negativo o un estigma relacionado con una desventaja inmerecida, y que

tiene por efecto (intencional o no) danar sus derechos y libertades fundamentales. (p. 19)

Para Jesus Rodriguez, son necesarios los dos elementos, pues, si bien el desprecio es
propio de todas las conductas discriminatorias, no cualquier acto de desprecio consti-
tuye discriminacion, pues para ello debe tener como efecto el dano de los derechos y li-

bertades.

La prohibicion de la discriminacion esta vinculada con la igualdad entre las perso-
nas y con la dignidad. Es considerada un principio que permea a todo el ordenamiento
jurl'dico. En este sentido, es importante marcar una diferencia entre dos conceptos que
pueden generar confusion, por un lado, distincion, que se caracteriza por ser razonable,
proporcional y objetiva, Y por otro, discriminacion, que es inaceptable debido a que vul-

nera derechos humanos.

Los juristas Ferrer et al. (2013) sefialan que «se utilizara el término discriminacion
para hacer referencia a toda exclusion, restriccion o privilegio que no sea objetivo ni ra-
zonable, que redunde en detrimento de los derechos humanos. No toda distincion de

trata puede considerarse ofensiva, por si misma, de la dignidad humana» (p. 264).

La anterior definicion incorpora algunos elementos importantes para distinguir la
discriminacion de cualquier otra diferenciacion: la objetividad y la razonabilidad. Una
distincion es objetiva si esta libre de prejuicios o estereotipos y esta fundada en derechos
humanos. El criterio de razonabilidad se Cumple si hay proporcionalidad entre la finali-

dad que se quiere alcanzar a través de la norma o la poh’tica pt’lblica y la medida tomada.

La objetividad de una distincion, exclusion, restriccion o preferencia la determina el
hecho de que haya sido tomada de acuerdo con criterios libres de eStereotipos y basados
en los derechos humanos. Mientras que la razonabilidad esta en la proporcionalidad en-
tre la finalidad (disefio y ejecucion de un proyecto de vida digna enmarcado en la auto-
nomia de la persona y sus derechos humanos) y la medida tomada (Suprema Corte de

Justicia de la Nacion, 2015).

En este sentido, es importante explorar el concepto de estereotipo, el cual consiste
en asignar ciertas caracteristicas a todas las personas integrantes de un grupo (Palafox,

2022). El problema surge Cuando Ne asignan Caracter{sticas negativas a tOleS 135 pcersonas
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integrantes de ese grupo y se justiﬁcan una serie de violencias en su contra o la exclusion
y vulneracion de sus derechos humanos (Palafox, 2022). Los estereotipos se convierten en
prejuicios cuando se califica a una persona por las caracteristicas que se asignan al grupo
y estas no corresponden con las particularidades de las personas (Palafox, 2022). La dis-
criminacion se produce cuando se da una accion concreta en contra de la persona, deri-
vada de un estereotipo (Palafox, 2022). Los €stereotipos son un tipo de $esgo cognitivo, a
través de los cuales interpretamos la realidad Y juzgamos O actuamos influenciados por
la informacion que percibimos a traves de los sentidos y la que se acumula del contexto
en el que nos desenvolvemos, el punto es que los efectos y consecuencias de estos inciden
negativamente en los derechos humanos, pues algunos de ellos propician la estigmatiza-

cion y los prejuicios en contra de cierto grupo de personas (Aguilar, 2022).

Para Alexandra Haas (2020), de la definicion de la Ley mexicana, se desprcnden los

siguientes elementos:

Conforme a esta definicion, un acto de discriminacion se compone de tres elementos fun-
damentales. Primero, hay una accion u omisién que da pie a un trato desigual hacia algunas
personas. Segundo, este trato desigual esta basado en algin motivo prohibido, como son el
origen nacional y la situacion migratoria. Y tercero, la distincion entre las personas tiene
como consecuencia (intencional o accidentada) obstaculizar, restringir, impedir, menosca-

bar o anular el reconocimiento, goce o ¢jercicio de derechos y libertades. (p. 258)

Haas considera que hay seis caracteristicas centrales de la discriminacion: 1) implica
una vulneracion de derechos; 2) es un fendmeno recurrente; 3) no depende de las inten-
ciones de las personas; 4) es un fendmeno genera]izado; 5) tiene raices historicas; y 6) fa-
vorece las relaciones desiguales de poder (Hass, 2020). Mas adelante abundaremos en al-

gunas de estas caracteristicas para reflexionar sobre la discriminacion hacia NNA.

Podemos concluir entonces que la discriminacion se caracteriza por la suma de los

siguientes elementos:

1. Es una distincion basada en un estereotipo negativo que deriva en un prejuicio.
2. Carece de razonabilidad y objetividad.

3. Implica una conducta que vulnera derechos humanos.
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4. Esta prohibida constitucional y legalmente.r

5. Generalmente es causada por la pertenencia a una categoria® o implica una
actitud social.

6. La discriminacion no implica necesariamente intencionalidad, en la medida en
que deriva de un prejuicio, incluso puede interpretarse como una conducta

justificada. Ello hace especialmente compleja su identificacion y erradicacion.

Como menciona Haas, la discriminacion tiene raices historicas. Esto implica la exis-
tencia de $ESgOSs cognitivos sociales (estereotipos) que se han perpetuado alo largo del
tiempo en una comunidad. Esto tiene como consecuencia una enorme dificulead para
calificar como no objetiva ni razonable una distincion, toda vez que se han normalizado
ciertas conductas. En las tltimas décadas han sido los propios grupos discriminados qui-
enes han visibilizado la vulneracion de sus derechos como causa de la distincion injusti-
ficada, lo que ha conducido a las reformas constitucionales y legales en los sistemas juri-
dicos. Podemos citar como ejemp]o a las mujeres, las personas de pueblos indfgenas, las

personas con discapacidad, las minorias religiosas, entre otros.

El caso de las personas menores de edad tiene algunos rasgos que lo distinguen de
los grupos que pueden constituir movimientos sociales para la reivindicacion de sus de-
rechos. En primer 1ugar, se trata de una condicion necesariamente transitoria, es decir,
que sera superada al cumplir la mayoria de edad. Esto ha tenido como consecuencia que
se le reste importancia a una posible discriminacion, pues eventualmente sera prescin-
dida. En segundo lugar, el grupo que hace la distincion compartio la condicion de mino-
ria de edad, lo que parece generar una comprension implicita de la justificacion de la

distincion (Gonzalez-Contro, 2008).

Ambos razonamientos son falaces, pues desde luego que el simple hecho de ser una
condicion transitoria no justifica la distincion y tampoco el haber compartido dicha
condicion implica tener razones para hacer la distincion. Esto hace muy Complejo el de-
terminar si la distincion es razonable, es decir, no responde a un estereotipo, y objetiva

en tanto es proporcional al fin que debe ser garantizar los derechos humanos.

10 La prohibicion de la discriminacion constitucional y legalmente se refiere al caso de México y de muchos
otros paises. Sin embargo, ciertamente hay algunos Estados que no prohiben la discriminacion y que incluso la
justifican en las lcycs, pese a ser contraria a los tratados internacionales.

1 La Suprema Corte ha identificado las causas de discriminacion contenidas en el articulo 1 como «categorias
sospcchosas» o «rubros prohibidos de discriminacion».
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Un elemento mas entra en juego: la condicion de hijas e hijos. Uno de los sesgos
cognitivos mas importantes es la pertenencia del NNA a la familia. Esto ha condiciona-
do la formaen la que se le ve como sujeto del derecho pﬁb]ico mas alla de la familia, con
la consecuencia de una fuerte resistencia social a reconocerlos como titulares de dere-
chos. La propia disciplina juridica ha contribuido de manera decisiva a alimentar este

. ! . . . . o/ .
estereotipo a traves, principalmente, de la institucion de la patria potestad y el derecho

familiar (Gonzalez-Contrd & Padron-Innamorato, 2016).

Enel apartado anterior se senalo que una medida Cumple con el criterio de Objetividad
si se tomo libre de estereotipos y basada en los derechos humanos. Uno de los problemas
que enfrentamos al intentar delimitar la discriminacion hacia NNA es precisamente que
los derechos humanos durante la minoria de edad estan limitados o restringidos. El cri-
terio de razonabilidad resulta tambi¢n complejo de delimitar, por lo menos en el caso de
algunos derechos, precisamente por las representaciones sociales hacia la infancia y ado-
lescencia que consideran como «natural» o «evidente» la negacién de ciertos derechos

. . . . ./
SN necesariamente tener una ]uStlﬁCﬂClOH.

La distincion por motivos de edad tiene una problemﬁtica adicional: por un lado,
esta imph’cita en la mayom’a de los textos constitucionales o tratados, es decir, el mismo
texto no establece que su titularidad depende de ser mayor de edad, pero esta reflejado
en la lcy, en especial en la legislacién secundaria, lo que dificulea la identificacion de la
distincion, porque esta aparentemente no existe. Pero, ademas, legitima los sesgos cogni-
tivos y los refuerza. Lo anterior obedece a que el estereotipo hace que parezca «natural»
la exclusion, por lo que ni siquiera es necesario mencionar la excepcién. Hay una creen-
cia compartida de que seria «absurdo» omitir la excepcién, por lo que no €s necesario

mencionarla.
En el caso de NNA podemos identificar tres tipos de derechos (Gonzalez-Contro, 2008):

1. Aquellos de los que son titulares NNA. En general, se trata de derechos economicos,
sociales y culturales como educacion, salud, medio ambiente sano, etc. En muchas ocasi-
ones estos derechos implican, ademas, una proteccion reforzada por parte del Estado y
los garantes de los derechos, por ejemplo, el sistema educativo nacional se entiende diri-

gido para garantizar la educacion a NNA.
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2. Derechos que tienen importantes limitaciones en el ejercicio para NNA. Entre estos se
encuentran muchas libertades como transito, expresion, informacion, asociacion. En ge-
neral se requiere de la intervencion de una persona adulta —normalmente quien ostenta
la patria potcstad o tutela— para su ¢jercicio. Por Cjcmplo, la libertad de transito esta

. . o/ . . .
supeditada a la autorizacion expresa de la persona adulta en el caso de viajes al extranje-

ro o utilizando a]gt'm medio de transporte pﬁb]ico.

3. Derechos cuya titularidad esta reservada a las personas adultas. Entre estos se encuen-
tran los ya mencionados: derecho al trabajo y a fundar una familia, y los derechos de
participacién poh’tica vinculados a la ciudadania lega] COmo votar y ser votados, entre

otros.2

Es innegable que existe una distincion en el acceso a los derechos, el determinar si es
objetiva y razonable es lo que resulta Comple]'o. Sin embargo, el hecho de que en los tex-
tos constitucionales o en los tratados se obvie la exclusion o limitacion en el reconoci-

miento de los derechos es muestra de que existe un estereotipo.

Cabe destacar que ni la misma Convencion sobre los Derechos del Nifio (Naciones Uni-
das, 1989) contempla la discriminacion por motivos de edad, a diferencia de otros ins-
trumentos internacionales que especificamente definen y prohiben la discriminacion en
contra del grupo destinatario. Tal es el caso de la Convencion Internacional sobre la Elimi-
nacion de todas las Formas de Discriminacion Racial y de la Convencion sobre la Eliminacion de

Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer.

La tnica clausula de la Convencion relativa a la discriminacion hacia NNA se encuen-
tra contenida en el articulo 2°, pero no se refiere a las distinciones derivadas de la condi-
cion de edad, sino a la discriminacion en términos gencricos y, especificamente, por cau-

sas atribuibles a padres, madres o cuidadores de NNA.

En la misma linea, pese a que el Comité¢ de los Derechos del Nifo ha identificado el
derecho a la no discriminacion como uno de los principios rectores de la Convencion, lo
interpreta motivado por causas diversas a la edad (Comite de los Derechos del Nifo, 2003).
En la Observacion General nimero 5 se exige a los Estados el identificar a grupos de NNA
que puedan enfrentar dificultades en la efectividad de sus derechos con el fin de adopear
medidas cspccia]es si bien el Comité ha emitido :ﬂgunas observaciones generales en rela-

cion con algunos derechos Cspcc{ﬁcos de los cuales se ha excluido historicamente a NNA

2 ~ PR . . . .
“ Me refiero a los derechos de participacién politica vinculados a la ciudadania legal, porque los derechos poli-
ticos deben ser interpretados de una manera mucho mas amplia, de manera que incluya a todas las personas.
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—por ejemplo, el derecho a ser oido (Comite de los Derechos del Nino, 2003)—, no se ha

pronunciado sobre la condicion de minoria de edad como causa de la discriminacion.

Por otra parte, tampoco la academia se ha ocupado del tema. La gran mayoria de los
textos que abordan la discriminacion hacia NNA siguen la linea de la Convencion sobre
los Derechos del Nifio y se centran en otras causas diferentes a la edad. Esto parece mostrar
que los estereotipos son compartidos incluso por personas expertas, dedicadas a la refle-
xion sobre los derechos de NNA y que hace falta una lectura critica que nombre este

tipo de situaciones.

En este punto de la argumentacion, se hace necesario contar con algunos elementos
que nos permitan sostener que efectivamente existe la discriminacion hacia NNA por
motivos de edad, aun acept;mdo las dificultades en torno a su definicion, es decir, si las
distinciones que hace la ley son objetivas y razonables. El analisis se cencrara en dos ele-
mentos: por un lado, las opiniones sobre los derechos de NNA (representaciones socia-

les) y por otro, se hara también un breve analisis de algunas disposiciones 1egales.

Como consecuencia de la falta de analisis sobre la justificacion en las distinciones
hacia NNA, no contamos con muchos estudios emp{ricos sobre el tema. Sin embargo, hay
dos encuestas de opinién en las que se incluyé el tema de derechos de NNA y respecto

de las cuales es posible extraer algunas conclusiones en relacion con la discriminacion.

La primera encuesta realizada en México que abordo el tema fue la Encuesta Nacio-
nal sobre Discriminacion (en adelante, Enadis), realizada en 2010. En esta encuesta se
incluyo la siguiente pregunta:® «;Usted cree que los nifios deben tener los derechos que
sus padres les quieran dar, los derechos que lesdala 1ey o que los ninos no tienen dere-
chos?». 65.5 % estuvo de acuerdo con la segunda opcién, es decir, que NNA tienen los de-
rechos que les da la ley; la primera opcion fue elegida por 27.6 % de los encuestados, que
corresponde a reconocer los derechos que los padres les quieran dar; 3.6 % asintio con la
afirmacion de que los nifios no tienen derechos porque son menores de edad (Consejo

Nacional para Prevenir la Discriminacion, 2011).

En 2014 se replico la pregunta en la Encuesta Nacional «Los mexicanos vistos por si

mismos» de la Universidad Nacional Autonoma de México. Los resultados no mostraron

> 1a encuesta incluyo algunas preguntas dirigidas a NNA, sin embargo, para los propositos de este trabajo re-
sultan relevantes las percepciones de las personas adultas, que constituyen el grupo discriminador.
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una diferencia importante; NNA deben tener: los derechos que les dala lcy: 65.9 %; los
derechos que sus padres les quieran dar: 26 %; y los nifios no tienen derechos porque son

menores de edad: 5.3 % (Universidad Nacional Autdonoma de México, 2015).14

Lo que muestran las encuestas citadas —y la falta de mas estudios, como en el caso
de Colombia— son los sesgos cognitivos relacionados con NNA. Como se ha argumen-
tado, uno de los rasgos de la discriminacion es precisamente la exclusion de los derechos,
y €sto s¢ rcﬂcja claramente en una parte importante de la poblacién encuestada. Mas de
tres de cada diez personas no reconocen a NNA como titulares de derechos. De acuerdo
con el marco tedrico expuesto, esto constituye claramente una distincion y puede identi-
ficarse como una actitud social, si no gcncralizada, s1 muy importante de discriminacion

por razones de edad.

Es importante destacar que, con toda intencion, se pregunto a las personas por los
derechos que ya otorga la ley, sin mencionar cuales son en especifico y sin intentar inda-
gar sobre derechos de los que historicamente se ha excluido a NNA y que podrian resul-
tar problematicos —como los mencionados en el apartado anterior—. Es por ello que
resulta muy ilustrativa la negativa de las personas a reconocer incluso los derechos que

! . . Ii .
ya estan contenidos en una norma juridica. La segunda respuesta —los derechos que los
padres les quieran dar— es una muestra también de la incidencia que tiene la condicion

de hijas e hijos en la consideracion de los NNA como titulares de derechos.

En la Encuesta Nacional sobre Discriminacion (Instituto Nacional de Estadistica y
Geograﬁa [Inegi], 2022), 14.2 % de las ninas y Ninos de 9 a 11 aNOs opinaron que en México
no se respetan sus derechos, mientras que 28.5 % manifesto que en su localidad las personas
adultas nunca valoran su opinion (Inegi, 2022)."5 En el caso de las personas adolescentes
(deiza 29 anos), 20.6 % percibié haber sido discriminada en razon de la edad. Es impor-

tante dCStZ{CQI’ dOS ClCmCHtOS dC ¢sta encucesta: en primcr lugar, quc miden pCI’CCpCiOl’lCS

“En el caso de Colombia no se localizo una encuesta analoga a la Enadis; sin embargo, la Alianza por la Nifiez
y Coalicion contra la Vinculacion de Ninas, Nifios y Jovenes al Conflicto Armado en Colombia (2023) sefialan
que: «En materia de participacion, se observa una gran limitacion de medir la participacion de NNA, asi como
se evidencia una baja participacién en los espacios que brinda la normatividad vigente» (p. 7), este derecho ha
sido tan poco visibilizado en Colombia que ni siquiera se cuenta con fuentes de informacion claras que den
cuenta del mismo.

5 En este sentido, a partir de los hallazgos de la Alianza por la Nifiez y la Coalicion contra la Vinculacion de
Nifias, Nifios y Jovenes al Conflicto Armado en Colombia (2023), «Desde la perspectiva de los NNA, en el Ta-
ller Consultivo se hicieron las siguientes apreciaciones: "A veces cuando se opina, se reciben insultos por hablar;
no hay que tener miedo, pero nos da miedo", "No siempre nos escuchan”, "Amenazan a lideres”, "No se cumple el
derecho a la libre cxprcsién, s¢ juzgan a los nifios cuando hablan y visten"» (p. 7).
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de las mismas NNA, por lo que quienes tienen la discriminacion interiorizada ni siquiera
pueden identificarla, y en segundo lugar, que integra en un mismo grupo a personas que
son adolescentes y jévenes, lo que tiene como consecuencia también la imposibi]idad de

hacer la distincion a partir de la Catcgorl'a de minoria de edad que establecen las 1cycs.‘(’

En las normas juridicas también encontramos algunas manifestaciones de lo que
podm’a ser discriminacion. No es el objetivo de este trabajo hacer un analisis exhaustivo,
pero s1 mostrar como los $ESZOS COENILivos (Cstcrcotipos) permean las normas jur{dicas,
haciendo mas complejo el fenomeno. La normatividad civil ha tenido una adaptacion
mas lenta en relacion con el reconocimiento de derechos humanos de grupos historica-
mente excluidos, un ejemplo puede ser el reconocimiento del matrimonio entre perso-
nas del mismo sexo o la interdiccion en personas con discapacidad. En este sentido, dos
articulos del CCF” resultan representativos desde esta perspectiva. El articulo 23 esta-
blece las incapacidades como restriccion a la pcrsonalidad jur{dica y el articulo 450 de-

termina los supuestos en que las personas son declaradas con incapacidad jur{dica.

El articulo 23 establece la minoria de edad como una condicion de incapacidad que
implica la restriccion a la personalidad jurl'dica y sefiala que esta no debe menoscabar la
dignidad de la persona, asimismo establece que los «incapaces» pueden ¢jercitar sus de-
rechos por medio de sus representantes.® Por su parte, el articulo 450 identifica plena-

mente a 105 «menores dC edad» como il’lCﬂpQCCS natural y 1egalmente.19

En el Cédigo Civil de Colombia, el articulo 62 establece que las personas «incapa-
ces» de celebrar negocios, en el caso de los menores de 21 afios, seran representadas por

los padres.

Como se habia mencionado, pese a que la incapacidad se vincula con la materia civil,
esta ha permeado a todas las normas, incluso constitucionales —incluyendo tratados in-

ternacionales—. Si bien parece justificado el establecer diferencias entre las personas en

** Desafortunadamente, en 2017 se modificaron los cuestionarios de la Enadis, por lo que no es posible hacer un

analisis comparativo de la percepcion de las personas adultas hacia NNA.

7 Si bien la materia familiar es de caracter local en México, el CCF es ilustrativo, pues constituye un modelo
para cl resto del pais. En general, las leyes locales resultan mas restrictivas de derechos que la legislacion federal.

*® Vedse 1a nota a pie de pagina 3.
" Desde luego, ambas disposiciones pueden analizarse como discriminatorias para las demds condiciones iden-

tificadas con la incapacidad, como las personas declaradas interdictas o «los mayores de edad disminuidos o
pcrturbados en su intcligcncia».
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razon de la edad, precisamente para proteger sus derechos y evitar abusos, la formula
empleada para ello resulta cuestionable desde la perspectiva de la no discriminacion, por

varias razones:°

« El senalamiento de la incapacidad «natural» constituye una falacia. Ha sido objeto
de una amplia argumcntacién la razon por la cual de una condicion supuesta-
mente «natural» no puede desprenderse un deber jurl'dico. Por otra parte, esa
condicion naturalizada parece evidente, es decir, no se exponen las razones por la
cuales se considera que la incapacidad es natural y $€ asume como una condicion
a priori del ser humano. Finalmente, no se puede establecer una condicion como
«natural» por decreto, la ley crea realidades juridicas, no facticas. Lo que parece
dcsprcndcrsc de esta formulacion es un estereotipo hacia NNA que «justiﬁca la
atribucion de la incapacidad ]ega]».

« El uso del término «menores de edad». En otros articulos del Codigo Civil mexi-
cano se utiliza simplemente «menores». Este vocablo resulta peyorativo, no solo
por su definicion 1cxicogrémﬁca,21 sino porque lleva impHcita una postura tedrica
propia de la doctrina de la situacion irregu]ar22 que sustenta el modelo minorista-
privatista,” anterior a la Convencion sobre los Derechos del Nifto.

« Larestriccion a la personalidad jur{dica derivada de la incapacidad resulta también
problemz’ttica. El derecho al reconocimiento de la pcrsonalidad jur{dica esta sus-
tentado en la Declaracion Universal de Derechos Humanos (articulo 6), el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos (articulo 16), la Convencion Americana

sobre Derechos Humanos (articulo 3). La Constitucion mexicana no reconoce

** Cada uno de los puntos que se exponen podrian ser materia de un analisis académico detallado, sin embargo,
se mencionan unicamente para evidenciar los sesgos cognitivos vinculados a la infancia y adolescencia.

21 ! . . L .
El término «menor» es un adjetivo que, en el caso de las personas, da cuenta de una condicion que es la mi-
noria de edad. A pesar de ello, se ha utilizado como un sustantivo para identificar a nifias, nifios y adolescentes.

2 La doctrina de la situacion irrcgular sustentaba el tratamiento jurl’dico hacia la infancia y adolescencia y se
caracteriza precisamente por distinguir entre ninas y ninos, dentro del ambito familiar y escolar, Y «menores»
en condiciones de abandono o en conflicto con la ley. La Convencidn sobre los Derechos del Nino introduce la doc-
trina de la proteccion integral, al ser un instrumento juridico dirigido a todas las ninas, nifos y adolescentes.

* El modelo minorista privatista se caracteriza precisamente por considerar a las personas menores de edad
como «menores» «incapaces» ¢ identificarlos como sujetos del derecho privado. El modelo convencional garan-
tista se sustenta en la Convencion sobre los Derechos del Niro, identificando a NNA como titulares de derechos
que deben ser garantizados.
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expresamente este derecho,* pero el articulo 29 determina que no se podra res-
tringir ni suspender su ¢jercicio en los casos de restriccion o suspension de derechos
0 garantfas. El CCF no define lo que se entiende por personalidad jur{dica enla
materia, aunque ha sido desarrollada doctrinalmente para referirse a la distincion
entre Capacidad de goce y ejercicio.”

« En consecuencia, las distinciones derivadas de la incapacidad establecida por el
CCF restringen derechos y no pueden ser consideradas objetivas ni razonables, al
ser consecuencia de un estereotipo y no existir proporcionalidad entre la medida:
declarar la incapacidad y restringir la personalidad, y la finalidad de la misma
que deberia consistir en proteger derechos. Respecto de este ultimo punto, pare-
ceria ser que en las disposiciones civiles existen residuos de la consideracion de la
patria potestad como un derecho de los padres —y posteriormente de las madres—

anterior a la Convencion sobre los Derechos del Nifio, que impone que debe ser la

garantia de los derechos de NNA.

La Ley General de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes (Congreso de la Union,
2014) de Mexico, que corresponde a una vision de NNA como titulares de derechos, no
escapa a los sesgos cognitivos hacia la infancia y adolescencia. Pese a ser una ley reciente
que corresponde en su mayor parte con la vision de NNA como titulares de derechos, el
articulo 1 senala en su fraccion I como objeto de la ley: «Reconocer a nifias, nifios y ado-
lescentes como titulares de derechos, con capacidad de goce de los mismos, de confor-
midad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresi-
vidad; en los términos que establece el articulo 10. de la Constitucion Politica de los Es-

tados Unidos Mexicanos» (Congreso de la Union, 2014).

Esta redaccion fue incorporada en 2019, pues originalmente se omitia la alusion a la
capacidad de goce. El texto original sefialaba como objeto de la ]ey: «Reconocer a ninas,

ninos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de

24 Bl articulo 4 reconoce el derecho a la identidad y a ser rcgistrado inmediatamente dcspués del nacimiento. El
acta de nacimiento es el documento juridico mediante el cual se materializa el reconocimiento de la personali-
dad juridica. El derecho al reconocimiento de la personalidad juridica consiste en el «otorgamiento a toda per-
sona de la capacidad o faculcad de ser titular de derechos y obligaciones, de poder ejercerlos en forma inmedia-
ta, efectiva y sin que existan condicionamientos para tal ejercicio a aspectos generacionales de los derechos
humanos».

25 A contrario sensu puede interpretarse, de acuerdo con el articulo 24 de mismo Codigo Civil, que establece que
cl mayor de edad tiene la facultad de disponer libremente de su persona y de sus bienes, lo que implica la limi-
tacion para las personas menores de edad en esta facultad.
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universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; en los terminos que
establece el articulo 10. de la Constitucion Politica». Esta reforma confirma las resisten-
cias en el marco jurl'dico que son contrarias al principio de progresividad de los derechos

humanos.

Parece entonces que es posible afirmar que tanto las percepciones sociales como las
. . . . . . . o/
normas muestran que existen estereotipos hacia NNA, que derivan en discriminacion en
la medida en que se niegan a reconocer a las personas menores de edad como titulares de
derechos y restringen fuertemente el ejercicio de los derechos. La razén es la minoria de

cdad. Por ]O tanto, ¢S p‘[’CCiSO TCﬂCXiOﬂQT SObYC este Fenc')meno y déll”]ﬁ nombre.

No obstante, la edad constituye uno de los rubros prohibidos de discriminacion
contemplados en el articulo 12 constitucional mexicano, el fenomeno no esta identifica-
do, en un doble sentido. Por una parte, hay conductas genera]izadas que son discrimina-
torias y que se consideran «normales» (como muestran los resultados de las encuestas
citadas y las normas dirigidas a la infancia y adolescencia). Y, por otra parte, porque no
existe un nombre y concepto con el cual sefialar aquellas conductas que niegan o restrin-
gen derechos. Es por ello que se propone la utilizacion de ciertos términos que permitan

identificarlo.

Una de las vias por las cuales se ha Conseguido la visibilizacion de la exclusion de
ciertos grupos y la reivindicacion de sus derechos ha sido precisamente la de nombrar la
actitud. Ast, conceptros como misoginia, sexismo, homofobia, lesbofobia han sido indis-
pensables para sefialar una conducta ¢ticamente reprobable y trasladarla a una conducta
prohibida. En este sentido, los términos cumplen con una funcion apelativa. Este nom-

brar e incorporar en la 1cy ha sido resulcado de la lucha de los movimientos sociales.

Segun Berger y Luckmann (2003), el lenguaje «es el sistema de signos mas importan-
te de la sociedad humana». En este sentido, el lenguaje permite objetivar experiencias.
Como se ha senalado, en el tema de la discriminacion el identificar ciertas prz’tcticas SO-
ciales extendidas con un término ha permitido construir un discurso poHtico que con el
tiempo se ha incorporado a la legislacion con el fin de prohibirlo. Este proceso ha ocur-
rido con varios grupos sociales. Ast, los rubros prohibidos de discriminacion encuentran

su COl’lU”ApCll’tG cn una Conducta quc describe una actitud dC desprecio hSlCiCl IOS grupos
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quc Compartcn 135 Caractcrl'sticas dC CStOS rubros y quce daﬁa 1OS dCI’CC]’lOS y thI’tZldCS dC

las personas que los conforman.

En el caso de NNA, pese a que la edad constituye una de las categorias sospechosas,
no hay un marco conceptual que identifique las conductas discriminatorias. Ello puede
deberse a varias causas y tambi¢n tiene importantes consecuencias. Una posible explica-
cion consiste precisamente en la interiorizacion del sesgo cognitivo que legitima social-
mente la ncgacién de ciertos derechos a las personas menores de edad. Ni social ni jur{—
dicamente se consideran relevantes las restricciones a sus derechos. La consecuencia es
precisamente la invisibilizacion y normalizacion de las conductas que pueden ser consi-

deradas discriminatorias.

Por ello es necesario avanzar hacia conceptos que sinteticen una serie de conductas
que niegan derechos, en otras pa]abras, que se objctive la experiencia del tratamiento
jur{dico y social hacia NNA y permita comenzar a discutir si ciertas conductas, ¢ incluso
las normas e instituciones juridicas e historicas —especialmente la incapacidad, la patria
potestad y la tutela— son compatib]es con el reconocimiento de NNA como personas, es
decir, titulares de derechos humanos. Ello implica poner en cuestion si las distinciones

historicamente aceptadas son objetivas y razonables.

Se propone la utilizacion de tres términos para ir avanzando en el objctivo propues-
to: misopedia, adultismo y adultocentrismo. La razon obedece a que el prefijo miso y los
sufijos ismo cuentan con una amplia aceptacion en el discurso sobre la discriminacion,
derivado de su etimolog{a. Este reconocimiento es dentro de la esfera del 1enguaje coti-

diano, pero se ha recogido tambi¢n en los ambitos académico y legal.

En general, resulta complejo identificar con claridad en qué momento historico se
introdujeron cada uno de los conceptros que nombran fendémenos discriminatorios. En
muchos casos el signiﬁcado de ciertas expresiones se ha ido modificando, para adquirir
una connotacion de reivindicacion de igualdad y derechos humanos que ha extendido su
uso a la orbita académica. Un cjemplo de ello es el caso de ciertos términos a los que se
ha identificado con el sufijo «fobia», tales como «homofobia»,** «lesbofobia» o «xenofo-
bia». Como se ha mencionado, este sufijo se encuentra reconocido en la ley, sin embargo,
hay criticas a dicha denominacion debido a que una fobia es «un miedo o ansiedad mar-

cados Y €XCesivos que ocurren constantemente al exponerse o anticiparse a la Cxposicién

2 El término que se comenzd a utilizar en el Ambito académico hace mas de 40 afios, debido a la importancia
que tiene el nombrar este tipo de prﬁcticn (Campos, 2013, P. 14).
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de uno o mas objetos o situaciones especificas», lo que genera que sean evitados o se en-
frentan con miedo y ansiedad (Organizacion Mundial de la Salud, 2022). Por esta razon
se considera que la homofobia es un prejuicio y no propiamente una fobia (Campo et al.,
2013). En opinion de algunos autores, esta utilizacion de sufijo fobos conduce a un «error
interpretativo del fendmeno que se desea expresar y representar» (Pérez, 2020), por ejem-
plo, el asumir que el prejuicio contra las personas homosexuales se basa en el miedo y la
incapacidad para aceptar dicha condicion como identidad (Pérez, 2020). Por esta razon,
si se pretende hacer referencia al repudio, rechazo, aversion, es preferible el prefijo miso,

como en el caso de misoginia 0 misantropfa.

Es por esta razén que el término que parece mas apropiado es el de misopedia.”” Este
concepto denota aversion hacia NNA por razon de edad, lo que tiene como consecuen-
cia la negacién de sus derechos. En este sentido, algunas de las actitudes descritas tanto
en las pra’cticas sociales como en las 1cycs derivan del prejuicio hacia NNA y obstaculi-

zan el ejercicio de sus derechos. Son expresiones de misopedia.

Cabe senalar que en el campo de los derechos de NNA los vocablos adultismo y, €s-
pccialmcntc adultocentrismo tienen alguna presencia. Es necesario, sin Cmbargo, hacer
dos consideraciones. La primera es que su utilizacion ha sido mas extendida en el ambito
de la divu]gacién y el activismo social ?® y existen pocos trabajos académicos que tengan
como objetivo su definicion y problematizacion a partir de la discriminacion. La segun-
da es que el término mas extendido es adultocentrismo, que no necesariamente implica
discriminacion, aunque puede ser su causa. Por otra parte, las definiciones son apenas

embrionarias y, con frecuencia, poco claras, si no es que confusas.

El adultismo ha sido definido como «cualquier comportamiento, accion o lenguaje
que limita o pone en duda las capacidades de los adolescentes, por el solo hecho de tener
menos anos de vida» (Unicef, 2013). El sufijo ismo se ha utilizado desde hace siglos para
hacer referencia a una ideologia (Metzeltin, 2019).” Originalmente se referia a una doc-
trina y sus seguidores, la cual se manifiesta también en «actitudes objetivantes», es decir,

dirigidas a un objeto externo exaltado por parte de las personas adeptas a la ideologia.

*7 Otros términos propuestos son paidofobia e incluso nifiofobia, pero presentan el problema etimoldgico que
se describe.

* Incluidos trabajos de organismos internacionales como el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (2013).

* El sufijo ismo indica una doctrina o sus seguidores. Tambicn supone las actitudes derivadas del seguimiento
de la doctrina, es decir, la exteriorizacion del seguimiento de la doctrina.
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En esta ana, el adultismo representa una idcolog{a que presupone la supcrioridad de las

personas adultas sobre las personas menores de edad y justifica su discriminacion.

Por su parte, el adultocentrismo se ha utilizado para referirse a la situacion de asi-
metria (Gonzalez & Henriquez, 2017) de poder entre las personas adultas y las jovenes,

que implica la dominacion (Duarte, 2012). El adultocentrismo puede definirse como

la serie de mecanismos y practicas desde los cuales se ratifica la subordinacion de las perso-
nas jévenes, atribuyéndo]es, a estos ultimos, una serie de caracteristicas que los definen
siempre como sujetos deficitarios de razon (deficit sustancial), de madurez (deficit cogniti-

vo-evolutivo), de responsabilidad y/o seriedad (deficit moral). (Vasquez, 2013, p. 222)

Propongo entonces definir de manera mas precisa estos tres conceptos, de modo que
puedan servir para hacer referencia a actitudes reprobables hacia NNA que constituyen

discriminacion:
Misopedia. Aversion hacia ninas, nifnos y adolescentes.

Adultismo. Actitud discriminatoria hacia las personas menores de edad, basada en
una supuesta superioridad de las personas adultas. Hacer distinciones injustificadas ba-

sadas en la edad (Martinez et al., 2022).

Adultocentrismo. Sistema que considera la perspectiva adulta como el criterio exclu-
sivo o prioritario para la vision del mundo, especialmente para calificar y valorar las
conductas y percepciones de nifas, nifos y adolescentes. Impacta en la construccion de

leyes, poh’ticas7 disefio, etc. Es el mundo construido desde la vision adulea.

La discriminacion es una violacion a los derechos humanos contraria al principio de
igualdad. En las altimas décadas el concepto ha tenido un importante desarrollo tedrico
que ha derivado en reformas constitucionales y 1ega]es tanto en México como en Colom-
bia, con el fin de garantizar el acceso universal a los derechos humanos. Pese a lo anterior,
no es un concepto sencillo, en tanto se vincula con sesgos cognitivos muy extendidos y
normalizados que es necesario cuestionar. Los movimientos sociales de los tltimos anos
han colaborado eficazmente al reconocimiento de las diversas manifestaciones de la dis-
criminacion y a su prohibicion juridica. Una de las herramientas fundamentales para
alcanzar este objetivo ha sido la identificacion de ciertas actitudes gener:ﬂizadas a traveés

de conceptos que permiten visibilizar la discriminacion y los grupos contra los cuales
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esta se producc, ademas de prohibirla. Una de las consecuencias de este proceso ha sido
sintetizar en una expresion un conjunto de practicas sociales reprobables, convirtiendo-
las no solo en a]go jur{dicamente prohibido, sino en a]go social, moral y poh’ticamente
rcprochablc. La fuerza apclativa de identificar alguna conducta como «miségina» u

«homofoba» es muestra de ello.

El caso de la discriminacion hacia personas menores de edad presenta varias dificul-
tades. En primer 1ugar, su identificacion. Resulta Complcjo determinar si ciertas normas
o practicas que restringen o limitan derechos son objetivas y razonables y, por tanto, jus-
tificadas o si, por el contrario, son violatorias de los principios de igua]dad y dignidad
de las personas. Los sesgos cognitivos son, en este sentido, especialmente complejos de
desarticular. Estos son resultado de construcciones sociales que obedecen a ciertos inte-
reses. Una tarea pendiente desde la perspectiva de los derechos humanos, pero que re-
quicre necesariamente de una mirada intcrdisciplinaria, es deconstruir los andamiajcs

que han sustentado a la sociedad adultocentrica.

Hay actitudes sociales —incluyendo instituciones juﬁ'dicas— claramente discrimi-
natorias. Muestra de ello son los estudios de opinion en relacion con la negativa a reco-
nocer a NNA como titulares de los derechos que les da la ley. En la misma linea estan los
ejemplos citados de la legislacion mexicana sobre la incapacidad «natural» o una falta de
establecer la edad como una categoria sospechosa en el caso colombiano. En el dmbito
cotidiano podemos encontrar multiples ejemplos vinculados con el lenguaje,* que cons-
rituyen prﬁcticas discriminatorias. El utilizar exXpresiones como «eres infantil» o «pare-
ces nina» para denostar a alguicn es un Cjcmplo. Estas prz’tcticas son gcncralizadas y

aceptadas socialmente.

El identificar a la discriminacion con algunos CONCEPLos €s un paso importante para
su visibilizacion. Lo que se nombra cobra existencia objetiva. Es por ello que propongo
un trio de conceptos que describen diferentes actitudes hacia NNA: misopedia, adultis-
moy adultocentrismo. El fin de esta propuesta no es otro que intentar contribuir a evi-
denciar un fendmeno que afecta la vida de muchas personas cuya caracteristica es perte-

necer a un grupo ctario.

30 . . N . . . . ~ .
* En otro trabajo he identificado las expresiones que tienen como intencion denostar, al hacer referencia a al-
gun rasgo vinculado con la minoria de edad como maltrato culcural.
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